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lgunos hombres se atreven
a luchar por sus visiones,
v sus metas, sus suetios. Mu-
chos de ellos han-aparecido en
.estas  paginas , en.  anteriores '
ntmeros; hombtes que han sabido-
sortear y luchar por sus convi-
cciones en contra de todo. Este.es
el caso” de Roberto™ Rebollo.
< Vivero, un postal que a través de
L afios de esfuerzo, trabajo y
dedicacion constante hoy en dia
" ‘es Diputado Federal Electo por el
«  Distrito 06 del PRI en el Distrito
Federal. Sus logros son el resul-
tado de su caracter persistente y
tenaz, siempre dispuesto a alcan-

zar SL&_S metas.

Roberto Rebotto ingreso al enton-
o ees Servicio Postal Mexicano en  f§

S i

g el afio de 1979, a la edad de 18 afios en la administracién de correos nimero uno “Palacio Postal”,
donde inicia su servicio como intendente con el propdsito de aprender todo sobre el correo. Dos meses
después ingresa a la oficina de carteros y posteriormente se integra a la oficina de transportes, donde
fue conociendo mas sobre el correo y sus servicios. Tres afios mas tarde, fue elegido delegado de la
oficina de transportes; de ahi se integra al trabajo sindical del Servicio Postal, del cual reconoce que
siempre ha tenido el apoyo. Fue entonces cuando se afilia al Partido Revolucionario Institucional con
una gran inquietud por ayudar a su comunidad.

“Lo que me llamé la atencion fue ver algunos baches en mi calle, problemas de alumbrado publico,
inseguridad. Todo eso me hizo buscar un espacio donde ayudara a mi comunida. Entonces toqué las
puertas del Partido Revolucionario Institucional en un Distrito Electoral. Comencé a trabajar y poco
después me hicieron presidente de un seccional, me gusto. Siempre he estado atento a los problemas de
mi comunidad, hoy en dia tengo la oportunidad de atender temas de importante interés a nivel nacio-
nal, problemas muy graves que no se han resuelto y que son una gran responsabilidad”

Roberto, siempre con el apoyo de su familia, recorrié un largo camino politico donde dia a dia logré
conquistar con su trabajo el reconocimiento y el apoyo de la gente. En su experiencia politica fue
testigo de la derrota de su partido en més de una ocasion, fue blanco de muchas injusticias, pero nunca
desistio de sus convicciones.

Redaccién - Foto: Jazmin Martin / Norma Navarro
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“Siempre tive la idea de buscar lqalc‘a;“zﬁidalum,» porque sé que puédo hacer un gran

papel, porque tengo el respaldo de 3721 Jamilia, de mis amigos y de la comunidad. Siempre
he tenido la confianza del empéiio que voy poniendo de subir escalon tras escalon, asi

llegué al 2009 cuando mi partido en la capital venia de derrota tras derrota”

i
-~ e

Al inicio de 2009, comenzaron las eleccio- *~

nes internas y -de’ primer momento el
Partido descarté a Roberto Rebollo,
debido que consideraban que otros
aspirantes estaban mejor posicionados.
Aun asi el espiritu perseverante de
Roberto no le permitié darse por vencido.
Finalmente logro obtener la oportunidad
de contender por la Diputacion Federal del
Distrito 06. ¢

"

‘e

“Mucha gente no’creyé en mi. Muchos
priistas lucharon para que no me tocara la
posicion, decian -;qué va a hacer él?,
Jqué conocimiento tiene?, viene de
Correos, jqué puede hacer un postal?-. Y
ahora con orgullo digo.que ese personaje
es el unico en el Distrito Federal que
obtuvo, gracias a la gente, un lugar en
la Cdmara de Diputados, después de
15 anos™

Roberto parecia tener todo en contra: falta
de recursos para apoyar su campafa, la
desconfianza de la gente hacia los politi-
cos, los 15 afios de derrotas continuas por
parte de su partido, y sin embargo, a base
del esfuerzo pudo alcanzar una meta que
paregia imposible de lograr.

“En este caso era muy dificil que el PRI
ganara, era algo muy increible, pero paso.
No tenia los recursos que otros partidos
poselan; a pesar de eso, lo logramos.
Nunca di un regalo, mds que eso fue
convencer a la gente, regalarles la con-

‘fianza de que no todos los representantes.
somos iguales, inclusive me pusieron un

apodo “El Rey del Barrio”, por Tin-Tan,
porque me identifico mucho con la gente, y
ellos conmigo porque muchas veces la
gente espera alguien intocable, a alguien
de mas arriba, y no es asi”

Ahora ya con una gran responsabilidad,
Roberto sabe que es momento de
continuar trabajando por aquellos que le
proporcionaron su confianza e inclusive
también por los que no creyeron en él. En
este largo camino de contrastes, luchas,
derrotas, suefios, llantos, y alegrias, sabe
reconocer a aquellas personas que le
apoyaron y nunca dejaron de creer en €l.

“Debo agradecer el respaldo de mi

familia, de los vecinos, de mucha gente y
sobre todo de destacar el apoyo incondi-
cional de grandes amigos que conoct hace
anos, que son un ejemplo para mi, como es
el caso de mi amigo Manuel Acevedo. Hoy
nos encontramos y nos damos cuenta que
ha dado frutos todo el trabajo, ese
esfuerzo, ese sacrificio, esa entrega por
las convicciones que poseen solo los hom-
bres que tienen fe en si mismos, que tienen
un gran compromiso, que trabajan con
lealtad, con esfuerzo, con dedicacion, y
con tenacidad, logran sus objetivos ™

buz6n ABIERTO 1JULIO
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MORELOS: MAGIA, MISTICISMO Y TRADICI
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Ciudad de Tepoztldn, vista desde gl cerro el Tepozteto, Mor.
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epoztlan, pueblo mdgico lleno de misti-

cismo y tradicion. Tepoztlan ha sido

catalogado como uno de los pueblos magi-
cos por de la Secretaria de Turismo, debido a los
contrastes magicos que ofrece la region.

En este lugar, de abundante riqueza natural, inme-
diatamente se impone la atrayente figura del cerro
del Tepozteco, punto principal de atraccién
turistica, en cuya cima se encuentra una construc-
cion de la época prehispanica, el templo en honor
a Ometochtli Tepoztécatl, dios del pulque relacio-
nado con la fertilidad y las buenas cosechas, el
cual ha generado sensacion entre los que afirman
que este posee ciertas fuerzas energéticas, provo-
cando con ello, la afluencia de cientos de visitantes
durante el llamado "Equinoccio de primavera”.

A 21 Km de la Cd. de Cuernavaca, Mor.
@ ya7lKmalsurdelaCd.deMéxico,
cerca de las laderas de la Sierra del
Chichinautzin.

S09C
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En sus alrededores también
las poblaciones de Cuautl:
su arquitectura colonial y la
del balneario de Agua Hed
y Tlayacapan, que resguarc
plos arquitectonicos de la t
tual dominica y francis
también podra deleitarse
tipicos de la cocina mor
~ célebre cecina de Yecapix
zos rellenos de papa y ¢
regresar a Tepoztlan para sa
e exquisitas "tepoznieves" de
y mezcal, entre otros delicic

Cerro del
Tepoztecko_

Tepoztlan 2 e

- B s &

5 e Aproximadamente es una hora de caminata para subir al cerro, en el cual se encuentra la
Templo de Ometochtli, Tepoztgcatl‘ . pirdmide del mismo nombre y fue construido por los tepoztecos de filiacion xochimilca
™ N entre 1150 1350 d.C, y se le rinde honor al dios Ometochtli Tepoztécatl; relacionado
con la fertilidad y las buenas cosechas.

Otro de los lugares que no debe perderse en la visita a este mistico pueblo, es el ex Convento
de La Natividad, construido por los dominicos en el siglo XVI. Es uno de los once conventos
de Morelos inscritos en la lista del patrimonio mundial por la UNESCO en 1994. En €l se
encuentra una biblioteca, un museo de sitio, el mirador orientado hacia la majestuosa cordi-
w llera tepozteca, ademds de una importante pintura mural del siglo XVI.

EX CO nVE ntO d e La N at iVi d a d Te pozt lan Agua Hedida; aguas sulfurosas, que lo:

como un remedio en la curacién de varia

Ex Hacienda de

Morelos
Cocoyoc es una palabra Ndhuat! que sign
y fue fundada por los Tlahuicas.

buzon ABIERTO 11U
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“tual dominica y - franciscana. En ellos

En sus alrededor_e&téffffbién se pueden visitar
las poblaciones de Cuautla, reconocida por
su arquitectyra colonial y las aguas curativas
del balrigario de Agua Hedionda; Yautepec
y Tlayacapan_ que resguardan sobrios ejem-
plos aiquitectﬁhi'50§:dé; la“tradicion conven-

también- pedra deleitarse con los platillos
tipicos de la cocina morelense, como la
célebre cecina de Yecapixtla y los pamba-
zos rellenos de papa y chorizo, antes de
regresar a Tepoztlan para saborear una de sus
exquisitas "fepoznieves" de aguacate, tequila
y mezgal, entre otros deliciosos sabores.

4

Tlayacapan: Ex Convento de San Juan Bautista
Tepoznieves (Tepoztldn); con sus famosos sabores de tequila, mezcal, etc..

Ex Hacienda de Cortés

Agua Hedionda;, aguas sulfurosas, que los médicos las consideran
como un remedio en la curacion de varias enfermedades.

Ex Hacienda de Cocoyoc

Morelos
Cocoyoc es una palabra Nahuatl que significa “lugar de coyotes’,
y fue fundada por los Tlahuicas.

Se fundd en 1642, pertenecid a los descendientes de Herndn Cortés,
cuenta con mds de 1600 m de longitud. En 1889 obtuvo premios por
la calidad de azticary su aguardiente de cana, en la exposicién de
Paris. € Redaccién: Jazmin Martin

buzdn ABIERTO 1 JULIO 2009 e
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PARTES QUE C0

‘.
n esta-,.e'dicién de la;;-&qvi.‘sta: o
Buzén Abierto, habremos‘de **
referirnos a las partes que
componen una estampilla postal.
Para ellp, debemos decir que en
todas y cada una de las actividades
del ser humano, asi como en cada
acontecimiento importante de “su
historia, ha existido un orden y un
patron, lo que ha permitido definir
las caracteristicas de las personas,
como pueden ser -um‘poeta, un
escritor, la creaciéon de una obra
de teatro, la composicion de
notas musicales, el plano de un
vehiculo, etcétera.

Por lo tanto, en el mundo de la
filatelia las estampillas postales no
son una excepeion. En ellas se
plasman y expresan diferentes
conceptos que definen cada una de
sus particularidades, permitiendo
destacar unas de otras, dandoles un
valor especifico en el mercado
filatélico. Al mismo tiempo, en
muchos casos, las vuelve unicas
su disefo y originalidad (por ejem-
ple, su color, tinta, dentado
perfecto, goma original, entre
otros). De esta manera podemos
establecer que los elementos mas
importantes que conforman una
estampilla postal son:

e

PAIS EMISOR

Los timbres debetian llevar el
nombre del pais donde se emitio,
para efecto de porder

identificar su origen.

o

TEMA

Seriala el motivo principal del sello.

o

MARGEN

Espacio en blanco existente en
cada uno de los lados de
un timbre.

O

TEXTO O MOTIVO DE LA
EMISION AL o,

‘S

o g -y ‘
Preganch

Noé Katz

Impresion en el timbre de una
conmemoracion, festejo, natalicio,
aniversario, celebracion de un
acontecimiento o personaje
historico, etcétera.

DISENADOR

Es el artista que refleja la cultura
y el ambiente social de un pafs.

buzon ABIERTO
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IMPRESOR
Taller de imprenta.




~ IMPRESOR

- Taller d?’ impfehfa,: .

<
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Israel Molina Ochoa

Israel Molina Ochoa, ingr
cano, el 24 de agosto de 19¢
Xochimilco, donde alreded
funciones de reparto. Poster
cidn, a la administracion de Iz
el turno vespertino como aux
distribucion, ventanilla, regi
dentro de la misma adminis
solicita un cambio de adscrip
de la colonia Campestre G
Meéxico, donde es nombrado
de 1995, cuando ocupaba el
del Sindicato Nacional, el se
brinda la oportunidad de col
nal como apoyo administrati

En 1998, ya cuando nuestro :
comienza su periodo como d
nal, lo asciende al cargo de A
una vez que adquirid exper
Cultural, cargo que desempei
enda, compromiso que cump
a Corto Plazo por 3 afios. F
Seguros que actualmente pre

“Quiero enfatizar que nuestro
traer mds y mejores beneficios |
damente han tenido que dar us
nadamente han cumplido con s
este plan de retiro sindical y se;
Jadores, de nuestros comparier«
canalizar a través de los conse,

Redaccic




Israel Molina Ochoa, ingresé al Servicio Postal Mexi-
cano, el 24 de agosto de 1990 en la administracion 23 en
Xochimilco, donde alrededor de afo y medio realizo
funciones de reparto. Posteriormente cambié de adscrip-
¢ion, a la adndinistracion de la colonia Agricola Oriental, en
el turno vespertino como auxiliar, ahi realizo funciones de
distribucion, ventanilla, registrados y en diferentes dreas
dentro de la misma administracion. Para el afio de 1994
solicita un cambio de adscripcidén y lo trasladan a la oficina
de la colonia Campestre Guadalupana, en el Estado de
México, donde es nombrado Delegado Sindical. A finales
de 1995, cuando ocupaba el cargo de Secretario General
del Sindicato'Nacional, el sefior José Luis Carrillo, éste le
brinda la oportunidad de colaborar en el Sindicato Nacio-
nal como apoyo administrativo.

En 1998, ya cuando nuestro actual lider, Manuel Acevedo,
comienza su periodo como dirigente del Sindicato Nacio-
nal, lo asciende al cargo de Auxiliar de la Secretaria de Trabajos y Conflictos. Mas tarde, en 1999,
una vez que adquirid experiencia, le dan la titularidad de la Secretaria de Prensa y Difusion
Cultural, cargo que desempeiié durante afio y medio. En ¢l 2001 es nombrado Secretario de Vivi-
enda, compromiso que cumple por 3 afios. En 2004 recibe a su cargo la Secretaria de Préstamos
a Corto Plazo por 3 afios. Finalmente, en 2007, tiene la oportunidad de operar la Secretaria de
Seguros que actualmente preside.

“Quiero enfatizar que nuestro sindicato se ha destacado por estar siempre a la vanguardia y tratar de
traer mds y mejores beneficios para sus trabajadores, se puede constatar por trabajadores que desgracia-
damente han tenido que dar uso a este tipo de seguros de gastos funerarios y muchos otros que afortu-
nadamente han cumplido con su trayectoria laboral, la realidad de ser beneficiados econdomicamente con
este plan de retiro sindical y seguro de gastos funerarios, todo esto se debe al esfuerzo de todos los traba-
Jadores, de nuestros comparieros postales, y a la iniciativa que ha tenido el Secretario General para poder
canalizar a través de los consejos nacionales de secretarios generales estos proyectos”

Redaccion - Entrevista - Foto: Jazmin Martin / Rebeka Renn 10 Navarro




SECRETARIA DE SEGUROS

SIEMPRE BUSCANDO LA MEJORIA

. delos TRABAJADORES

e

a funcion que desarrolla esta Secretarla de Seguros es pr1nc1palmente el asesoramiento al
trabajador o benefjciarios sobre 1os seguros que tienen con el sindicato y los séguros por
4 parte de la autoridad. Cabse menc1ona1"que de 1a Autoridad, los derechos que tiene el traba-

jador cuando fallece son: el seguro de vida institucional, el pago de marcha que se encarga de todos 7

los gastos del sepelio, y el segurordevida o invalidez que cubre el Fondo de Ahorro Capitalizable.
Es importante sefialar esta informacion, ya que afios atrés la autoridad no informaba de todos esos
beneficios que otorgaba al trabajador y desgraciadamente muchos de esos beneficios se perdieron.
Por parte del Sindicato: se ha englobado un multiseguro que cubre al trabaj ador, su conyuge, sus
padres (sin limite de edad), y a sus hijos hasta fos 25 afios de edad. La vigencia para el cobro de los
seguros, a partir de la fecha del deceso, es de 2 afios. En este sentido, es trascendental que el traba-
jador cuente con la péliza de designacion de beneficiarios actualizada, para evitar problemas de
sucesion testamentaria u otrgs $ituaciones que puedan ocasionar un retrazo en el pago.

En este rubro, la Secretagia de Segurds, con la finalidad de
abatir todo este tipo de problemas, esta realizando la entrega
de nuevas polizas de la compaiiia aseguradora que a partir §
del 1° de agosto del 2008 maneja los seguros de gastos
funerarios. El Plan de Retiro Sindical es un nuevo benefi-
cio que se pudo lograr en el 2005 para el interior del pais y
la zona conurbada el Estado de México y posteriormente,
en el 2007, se incluyd a los trabajadores del Distrito
Federal, un logro que es un gran beneficio para aquellos
trabajadores que cumplen con 28 afios en el caso de las
mujeres y 30 afios en hombres, de forma ininterrumida en
SEPOMEX. En el caso de los trabajadores que se llegan a |
retirar por cualquier causa, antes de cumplir con los afios de |
servicio requeridos, se ha optado por devolverles las aporta-
ciones que han generado a este plan, mds un interes tipo
bancario. Si se ha cumplido con los requisitos “28 aiios
mujeres y 30 afios hombres”, reciben 35 mil pesos por el
seguro del Retiro Colectivo de la institucién y 65 mil pesos
del seguro del Plan de Retiro Sindical.

Gabriela Pacheco Sdnchez, Apoyo administrativo de la
Secretaria de Seguros.

La Secrefaria de Seguros, junto con'el Sindicato, han trabajado arduamente para buscar mejoras
para sus agremiados, ya que es obligacion y responsabilidad de este organismo ver por los benefi-
cios del trabajador. Fue asi que la idea surgi6 del lider sindical Manuel F. Acevedo Gonzilez, quien
vio la urgencia de crear un seguro de gastos funerarios que se adaptara economicamente a la necesi-
dad de los trabajadores, asi como del retiro sindical con que pocas dependencias cuentan.®%

Para mayor informacion, comunicate al: 5546-24-37 0 5546-43-22 Ext, 110, mail: sind_correo_seguros@hotmail.com

buzon ABERTO 1 JULIO
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* [0 al desmantelamie
./ Union presento al d

torio, Claude Béglé

cato exige una moratoria it
sindicato también decidierc
para reforzar el mantenimie

El presidente del sindicato
las 158 mil personas que fir
telar la red postal. “Hoy ex.
las oficinas de correos. Alr
dos por el plan de cierre, h
prestando un servicio postc
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"0 al desmantelamiento de la red postal” es la peticion que el Swiss Communications
" Union present? al director general del Correo, Michel Kunz, y al presidente del direc-

torio, Claude Béglé. Con mas de 158 mil firmas recolectadas en 10 semanas, el sindi-
cato exige una moratoria inmediata del cierre de las oficinas de correos. Los delegados del
smdlcato también decidieron lanzar una “iniciativa popular” (peticion al parlamento suizo)
para raforzar el mantenimiento de una red postal sostenible.

El presidente del sindicato suizo, Alain Carrupt, dijo a los directivos de La Poste Suisse que
las 158 mil personas que firmaron la peticion se oponen firmemente al plan dirigido a desman-
telar la red postal. “Hoy exigimos que se dicte una moratoria de inmediato para el cierre de
las oficinas de correos. Al recolectar 158 mil firmas en diez semanas en los municipios afecta-
dos por el plan de cierre, hemos demostrado que la poblacién espera que el Correo continiie
prestana’o un servicio postal publico eficiente, a través de una vasta red de oficinas postales.
Exigimos que escuchen el mensaje que la poblacion les haya enviado y que den marcha atrds
con su politica”.

. Lo Ofina de Correos, Suiza
Sin embargo, el sindicato Voo, %,
no limita su compromiso a
la entrega de la peticidn,
sino que también lanzara
una iniciativa popular con
la intencion de consagrar la
red de servicio universal en
la Constitucion suiza.

Asimismo, pretende ase-
gurar su financiamiento
manteniendo un monopolio
residual de la correspon-
dencia asi como los benefi-
cios de un banco postal que
permanecerd totalmente en
manos del Correo suizo.t5
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FAMILIA POSTAL

. DEFENDEREMOS NUESTRA FUEN
TRABAJO MANIUEL ACEV

"EN EL CONSEJO NAC IONAL ORDIN

para brindar propuestas y superar los retos a
los que se enfrentan dia con dia.

Durante su intervencion, el lider
sindical, Manuel Acevedo, brindd su
informe correspondiente al periodo 1
mayo 2008 al 31 de mayo del 2009, en
el que rindié cuentas ante los Conseje-
ros Nacionales, Secretarios Generales y
Estatales, asi como del Comité Ejecu-
tivo Nacional, sobre cada una de las
areas de trabajo del Sindicato Nacional
de Trabajadores de Correos de México,
asi como de los avances y logros de
esta institucion.

os dias 6 y 7 de julio, en la Ciudad

de México, se llevo a cabo el Consejo

Nacional Ordinario 2009, del Sindi-
cato Nacional de Trabajadores del
Servicio Postal Mexicano “Correos de
México”. La sesion fue presidida por el
lider Sindical Manuel F. Acevedo
Gonzalez, Secretarios Generales de las
Secciones Estatales, Regionales y conseje-
ros convocades que asistieron a este
magno evento.

. TRABAJADORES DEL
El principal objetivo de este Consejo es
reunir a los Secretarios Generales de todo
el pais, para presentar los avances del
fortalecimiento del Sindicato, ademas de
| analizar los problemas y dificultades de

los trabajadores postales a nivel nacional,

=

Mesa de debate del Consejo Nacional Ordinario de Secretarios Generales,  atendiendo los temas de interés sindical.
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Entre los temas que se debatieron
durante el evento, destaco lo refe-
rente a algunas acciones a emprender
para defender a la institucion postal
y a los trabajadores, en vista de la
crisis que se ha generado; entre estas
acciones, sefalé el lider nacional la
denuncia ante medios de comuni-
cacién sobre diversas anomalias que
hay dentro del correo, para conseguir
iniciar las investigaciones correspon-
dientes siempre al marco de la ley.

En la clausura de los trabajos de este

Consejo, se conto con la presencia
del profesor Jesus Ernesto Moreno

Redaccion - Foto: Vicente Ramos / Norma Navarro
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Mofales en representacién del Dip. Lic. Joel Ayala
Almeida,~ -Presidente de la Federacion de Sindicatos al

trabajadores el apoyo y respaldo a esta Organizacion Sindi-

cal y el reconocimiento-al C. Manuel F. Acevedo, por su
ardud labor al frénte de este Sindicato tan combativo, ya que
“51empr,e, estan en: ple de lucha para defender a sus compafie-
ros traba_] ador"es y reiterd que esta Organizacion no esta sola,

ya que la FSTSE los respalda en cualquier eventualidad.

Clausura de los trabajos con la presencia del Profesor Jesus Ernesto Moreno

‘“Estamos en pie de guerra, debemos de intensificar las
acciones de defensa hacia el correo mexicano y sus traba-
Jjadores, no vamos a permitir que destruyan el trabajo y los
logros alcanzados, ahora vamos a hacer sentir el peso de
nuestra organizacion en defensa de nuestra fuente de
trabajo y la dignificacion de los trabajadores postales”,
indicd enérgico el dirigente de los trabajadores postales
ante los asistentes al Consejo Nacional Ordinario, quienes
respaldaron plenamente a nuestro lider. ]
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- ANIMADO FESTEJO DEL 10 DE MAYO
PARAT_AS MADRES SINDICALIZADAS

Debldo aﬁaerlodo de Inﬂuénza que vivio rementemente
el ~Distrito Federal el festejo anual del Dia de las
‘ ~ Madres tuvo que ser pospuesto para el mes de julio,
pera esto no fue obstaculo para que las madres traba-
jadoras del Servicio Postal Mexicano, y en especial las
-sindicalizadas, fueran agasajadas con un ameno y emo-
tivo evento especial, al que, por primera vez, no asistio
el maximo lider del Sindicato Nacional de los Traba-
jadores; Rostales, Manuel Acevedo Gonzalez, quien
como s‘lempre gracias a su incondicional apoyo se pudo
llexar a efecto €l festival.

En el Centro de Convenciones de Tlaltelolco se dieron cita cerca de 2 mil madres de familia, quienes
recibieron una rosa como bienvenida y degustaron de una sabrosa comida amenizada por un grupo de
i e — . musica viva y de esa manera pasar un

i . rato de diversién y esparcimiento, en

donde no pudo faltar la rifa de aparatos
electrodomésticos, como licuadoras,
planchas, hornos de microondas, entre
otros. Cabe mencionar que un nutrido
grupo de trabajadoras cuestiond al
director general del Servicio Postal
Mexicano, José Andrés Casco Flores,
para pedirle aumento a los salarios, a lo
que el directivo contestd que se
otorgaria pronto y de manera retroac-
tiva, cuestion que no se ha cumplido.&

Redaccion: Vicente Ramos
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 VALOR DE PALABRA

LOS

[l El cartero no podia ser la excepcion de los
grandes personajes populares que han sido
tratados de manera extraordinaria por su
desempeiio social, dentro de la cinematografia
nacional, ocupando el papel estelar en muchos
de los casos.

Mario Moreno Reyes “Cantinflas”, después de haber
interpretado en 49 peliculas a una diversidad de
personajes, el protagonico del cartero lo realiza del
13 de mayo al 7 de junio de 1963, siendo esta la
numero 38 de su filmografia.
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reés comediantes inigualables
hasta nuestros djas: Mario
Moreno Reyes “Cantinflas”,
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Los tres grandes comediantes,
€n su momento, dieron vida A
brillantez al noble Y arduo
trabajo del cartero, asj como a
las pericias, vicisitudes Y aque-
llas experiencias y aventuras
romanticas donde se ve
envuelto nuestro ilustre perso-
naje de la vida real, con tal de
cumplir con su sagrado deber:
hacer llegar la correspondencia
a su destinatario.

“Cantinflas®,  “Resortes” y
“Mantequilla”, con la gracia
innata de su don histrioni-
€0, investidos de carteros,
enalteciendo la imagen de éste,
supieron interpretar  cada

Redaccion: Ricardo Flores

gesto, movimiento y hasta el modo de cargar la valija en Ia
diaria rutina de sus entregas postales, asi consta en las peliculas
“Entrega inmediata”, “Quiero ser artista® y “Cartas q Ufemia>.

La actividad misma de nuestros compaifieros carteros contiene
un sinnimero de argumentos de diversos géneros, que bien
podrian ocupar cientos de metros de pelicula, llenar decenas de
libros o ser parte de los melodramas de telenovelas, “Cantin-
Sflas”, “Resortes” Y “Mantequilla” apenas rasgufiaron con sus
actuaciones la realidad de este oficio, tan importante, que ha
trascendido a lo largo de la historia de Meéxico.

Mantequilla

Adalberto Martinez “Resortes”, quien en Su extensa historia
cinematogrifica de 99 filmes le dio vida a los mas variados personajes
Populares, tampoco dejo de representar al cartero, uno de sus preferi-
dos, para personificarlo en la pelicula “Quiero ser artista”.

Fernando Soto “Mantequilla” no se quedé atras en la interpretacion
que hace del cartero en “Cartas a Ufemia”, filmada en marzo de 1952.
No obstante que el personaje de “Mantequilla”, Jorge el cartero, es
secundario, este se convierte en el consentido del publico.
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El Sindicato Nacional de Trabajadores del Servicio, Postal
s Mexicano “Correos de México”

e

T« - ““Através de la revista Buzén Abierto
Expresa sus mds sentidas condolencias por el sensible fallecimiento
del compaiiero

CESAR VICENTE LOPEZ ORTEGA

“Ex dirigente de Trabajadores del Servicio Postal Mexicano
. en'Nuevo Laredo, Tams.

Al lamentar tan irreparable pérdida, acaecida el 26 de mayo del 2009,
le hacemos llegar nuestra mas grande solidaridad a sus familiares
vy amigos. Q.E.P.D.

Porque queremos seguir manteniendo el

CORREQ TRADICIONAL |

Buzon Abierto o dar4 un Ob sequio

Al enviarnos todos tus comentarios, anécdotas o sugerencias
ala Direccion: Gomez Farias No. 52,

Tus comentarios ahora son mas importantes...
v.

Col. San Rafael, C.P. 06470 mail: buzon_abierto@hotmail.com
Delegacion Cuauhtémoc Tel: 55 46-43-22 6 55 46-43-37 Ext. 116
£7%
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*Los aztecas y los mayas grandes astronomos de la béveda celeste. -
*“Somos descendientes de observadores del cielo acuciosos”: Rector de la UNA
*La astronomia que se practica en México es de categoria internacional.

esde tiempos inmemorables,

posiblemente mas de 800

afios, nuestros ancestros del
mundo mesoamericano, particular-
mente los aztecas y los mayas,
fueron grandes estudiosos de¢la
béveda celeste y las estrellas, al
grado que los mayas construyeron
un enorme observatorio en Chiche
Itza para descifrar los misterios del
cielo y su constelacion.

Ese interés por la astronomia no ha
dejado de persistir hasta hoy dia.
La astronomia forma parte de la
cultura de Meéxico: “Tenemos
sangre de ancestros que la cultivan
con enorme aplicacion. Somos
descendientes de observadores
del cielo acuciosos, y metddicos.
La astronomia que hoy se practica
en México es de categoria interna-
cional. Los investigcadores que la
ejercen tienen un sitio en la cien-
cia mundial”.

Con estas palabras el rector de la
UNAM, José Narro Robles, definio
ante la comunidad cientifica que se
dio cita en la inauguracion de el
Gran Telescopio Canarias (GTC) el

pasado jueves 23 del mes de julio, el §

mas grande del mundo, la pasién y
el compromiso de los mexicanos
por conocer cientificamente a los

astros y telaciones a grandes

.
.

Telescopio mnllmetmo de Sier
Puebla. - v . : s

08 clentlﬁcos mevucanos, a pesar de contar con un
gran telescopm milimétrico de antena unica, el

mas:grande del mundo‘en su rdngo dé feecuen- |

cia, | localizado en lo alto del volcan Sierra Ne-
gra, en el estado de Puebla, cuentan con el
privilegio de usar el GTC (Gran Telesco-
pio Canarias), ya que la UNAM, como
institucion copatrocinadora, tendra
derecho al 5 por ciento del tiempo anual
para que nuestros astrénomos mediante
un espejo circular de 10.4 metros de
diametro y una visién equivalente a la
reunion conjunta de 4 millones de pupilas humanas
podran explorar el universo, ademas de develar

P .. muchos de los enigmas del cosmos.

Observatorio Maya

La astronomia es parte de la historia de México, tan es asii
que los mayas construyeron su observatorio en Chiche Itz
desde donde se dedicaron al estudio de Ia astronomia, sir
ningiin aparato, tan sélo con observar la boveda celeste de
manera detallada y a simple vista las estrellas y sus
movimientos. Dentro de sus aportaciones esta la duracion
exacta del ciclo solar anual y que lo median en 365.24 dias.

Luis Enrique Erro fundé el Observatorio Astronémico Nacional de
Tonantzintla, el cual fue inaugurado el 17 de febrero de 1942. Este observatorio
llegé a sel uno de los mas importantes a nivel mundial. Afios despues, en 1971,
B se creo el Instituto Nacional de Astrofisica, Optlca y Electré-
nica (INAOE) y se dividio en dos el terreno que ocupaba
el observatorio; la parte mas baja del cerro la ocupé el
instituto y la mas alta el Observatorio que pasé a formar
parte del Instituto de Astronomia de la UNAM. El
. INAOE es uno de los mas importantes centros de inves-
tigacion astronémica, optica, electrénica y en ciencias
computacionales en México.

EDITORIAL
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'EDITORIAL

Nunca en la historia reciente del Servicio Postal
Mexicano, la institucién habfa atravesado por una
circunstancia tan critica como la actual. Si bien
existieron altibajos de diversa indole que de
momento entorpecieron el desarrollo y progreso
del organismo, estos fueron afortunadamente

. superados con base en el didlogo y comunicacién

permanente entre la autoridad y la base trabajadora

_sindigalizada. Sin embargo, ahora la cerrazén de

las nuevas autoridades de escuchar las propuestas
de los trabajadores para sacar adelante la funciona-
lidad, operatividad y productividad del Correo ha
sido la puntilla que nos ha llevado a esta lamentable
situacion. Més atn, de la manera mas ilegal y
arbitraria pretendieron el despido de més de 2, 000
trabajadores, quienes junto con sus familias
quedarian en plena indefension.

Con decepcion y asombro los trabajadores sindica-
lizados hemos visto que pese a la palabra
empenada del presidente Felipe Calderén de
revigorizar y volver a hacer rentable al Servicio
Postal Mexicano, los titulares del organismo estan
actuando exactamente al contrario del mandato
presidencial. No dudamos, de ninguna manera, de
ese compromiso. Pero si ponemos en tela de duda
la capacidad de los directivos para sacar adelante el
proyecto renovador del Correo.

Estamos convencidos que, por ejemplo, el director
de SEPOMEX, José Andrés Casco Flores, no
cuenta- con el perfil profesional que le permita
llevar a cabo una tarea transformadora de Correos,
pues su formaciéon y desempefio en el sector
publico ha sido mayoritariamente en el rubro
agropecuario del pais, que estd diametralmente
opuesto al contexto de las comunicaciones. Y si a
ese punto en contra se le suma la prepotencia y
cerrazon con que se ha venido manejando con los
trabajadores y la representacion Sindical Nacional,
pues entonces no tenemos ninguna esperanza de
salir victoriosos de esta crisis.

buzon ABIERTO

SOLO LA REINSTALACION INMEDIATA DE-NUESTROS COMPANEROS
¥ LA RENUNCIA DEL DIRECTOR SOLUCIONARAN EL

PROBLEMA DE CORREOS

Como parte trabajadofa, que es la mas afectada de
esta coyuntura negativa en la que estd inmerso el
servicio postal, estamos conscientes que la
ineficiencia de los directivos en general, pero muy
especialmente del director General y del director
corporativo de Comercializacién, ha causado que
no solo no se capten nuevos clientes sino-que,
ademds, se estén perdiendo los que tradicional-
mente nos han favorecido con su preferencia, como
es el caso de Teléfonos de México, que ha dejado
de depositarnos su correspondencia en algunos
municipios del estado de Guanajuato.

Esa misma ineficiencia ha provocado un impre-
sionante déficit de plazas en el organismo a nivel
nacional y el intolerante incumplimiento de la
cldusula décima del Convenio para el Fomento del
Alto Desempefio de los Trabajadores del Servicio
Postal Mexicano, que se ha concretado en el retraso
del reparto del Bono mensual al que tienen derecho
los trabajadores sindicalizados.

Hemos tenido mucha confianza en los propdsitos
renovadores del Servicio Postal planteados por el
presidente Felipe Calderén. Pero sentimos que lo
estan defraudando, por incapacidad, desinterés y
abulia, los funcionarios en cuyas manos est4 operar
los cambios al organismo ordenados por el jefe del
Ejecutivo. De nuestro lado, como trabajadores
sindicalizados seguiremos colocando por delante
nuestro espiritu de servicio por el bien de Méxi-
co. Pero, en contra parte, exigimos la inmediata
reinstalacion de nuestros compafieros que pudieron
dar de baja, demandamos la renuncia de los
actuales directivos para dar pie a una autoridad més
capacitada, comprometida e incluyente, que haga
caso a las propuestas de los trabajadores para
mejorar el servicio y no sélo que se traten de
beneficiar de los puestos que se les encargaron.

)
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Vivir Mejor
:

Llevamos 428 afios comunicando a México
Tenemos 1,360 tiendas de Correos a tu servicio.
Somos mas de 11,700 carteros.

Entregamos mas de 1000 millones de piezas al afo.
Recorremos mas de 100 mil kildmetros diarios.

Y SEGUIMOS CRECIENDO.

Sabemos lo importante que es para ti estar comunicado, es por eso que
ahora en Correos de México, tenemos un gran compromiso: el servirte
mejor. Nuestra gente, nuestro entusiasmo, nuestro trabajo y nuestra

nueva imagen, nos hacen ser la carta fuerte de México.

Una nueva forma de ver tu correo.




